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Brabant Leert TransitieHubs Energie  

 

Maatschappelijke transities zoals de energietransitie zorgen ervoor dat de Nederlandse arbeidsmarkt 

snel en sterk verandert. Vooral bij technische maakbedrijven in Noord-Brabant zijn de tekorten aan 

goed opgeleide arbeidskrachten groot. Daarnaast leiden de snelle innovaties tot 

competentieknelpunten in de kennis en vaardigheden van werknemers bij de transitiebedrijven en 

werkenden die als zijinstromer een loopbaan in deze transitiesectoren overwegen. Dit geeft aanleiding 

om nog steviger in te zetten op de overheidsambitie Leven Lang Ontwikkelen (LLO). 

 

Organisaties uit het Brabantse bedrijfsleven, overheid en onderwijs werken al jaren samen in het Pact 

Brabant aan vernieuwingen op de Brabantse arbeidsmarkt. Een van de activiteiten is Brabant Leert. Dit 

scholingsplatform biedt alle werkende Brabanders die zich willen laten om- of bijscholen informatie, 

opleidingen, advies en begeleiding. We willen dit uitbouwen. Mede met behulp van de LLO Katalysator 

willen we één gezamenlijke Brabantse LLO-aanpak ontwikkelen. Eén scholingsmodel waarmee alle 

werkende Brabanders op alle onderwijsniveaus (mbo, hbo, wo) over alle transitieonderwerpen alle 

soorten scholingsmodules in eigen regie kunnen volgen, drempeloos voor lerenden. 

 

De basis-infrastructuur hiervoor hebben we met het platform Brabant Leert en het Brabant Leert 

Scholingsfonds al staan. Nu willen we de volgende stap zetten: opschalen, versnellen en 

verduurzamen. Dit betekent: veel sneller en veel meer scholingsmodules rond de transitiethema's 

ontwikkelen. Deze modules willen we ontwikkelen in TransitieHubs: fysieke plekken op verschillende 

locaties in Brabant waar kennisinstellingen, bedrijven en lerenden een learning community vormen om 



te ontdekken welke kennis en vaardigheden op alle niveaus nodig zijn om competentieknelpunten 

rond transitiethema's op te lossen. Dit wordt vertaald in scholingsmodules die via Brabant Leert 

beschikbaar worden gesteld. 

 

De TransitieHubs vormen een essentiële nieuwe stap om onze gezamenlijke Brabantse LLO-aanpak te 

realiseren. De eerste drie willen we met behulp van de LLO Katalysator ontwikkelen. Deze 

TransitieHubs Energie richten zich op de drie belangrijke thema's in de energietransitie: 

installatietechniek, circulair bouwen en batterijtechnologie. De TransitieHubs worden ontwikkeld in 

Breda, 's-Hertogenbosch en Eindhoven en sluiten aan bij bestaande learning communities. Met deze 

LLO-oplossing willen we gezamenlijk de kwaliteit en vorm van scholing voor de energietransitie 

versterken en de arbeidsmarkt stimuleren. 

 

       


